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ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CONTRACT DE MANDAT

ART. I

În ľealizarea şi dezvoltarea atribuţiilor administratoľilor, prevăZute deLegea societăţiloľ nr. 31ll9g),
republicată, cu modificările şi completările ulteľioaľe şi oUG nr. l09lŻ01l privind guveľnanţa
coľpoľativä a întľeprinderilor publice' cu modificăľile şi completările ulterioaľe' întľe

Compania Municipală lluminat Public Bucuľeşti S.R.L., cu sediul social în Bucureşti, şos. odăii, nľ.
253-Ż59, sectoľ 1, înmatriculatála oficiul Registrului Comeľţului de pe lângă Tľibunalul Bucureşti sub
nr. J40l10321lŻ017, Cod unic de înregistľare37832144,reprezentată prin cll. Sorin Ptlrcărea, clenumit în
continuare MANDANT,
şi

Domnul ENE DANIEL-DUMITRU, CNP 1910922460041, cetăţean român, născut la data de

22.09.1991 în Mun. Bucuľeşti, Sectoľ 6, domiciliat în Mun. Bucuľeşti' sector 3, str. Bogdan Gheorghe
Tudor, nr. 1, bl. 22C, sc. 7, et. 3, ap. 13, identificat cu CI seľia RZ rc.263317 emisă de SPCEP Sectoľ 3,

ladata de 09.11.2023, valabilă pänála data de 03.08.2031, în calitate de administrator al Companiei
Municipale Iluminat Public Bucureşti S.R.L., numit pľin Hotăľâľea Asociatului unic nr. l106.02.2024,

denumit în continuare MANDATAR, se încheie prezentul Contľact de administraľe'

CAPITOLUL 2
obiectul Contľactuluĺ

ART.2
2.l În uľma acordului de voinţă intervenit între păľţi' în scopul exercitării atľibuţiiloľ
MANDATARULUI, conform oUG nľ. l09l20l1 pľivind guvernanţa corporativă a întrepľinderilor
publice, cu modificările şi completăľile ulterioare şi pľevederilor aľt. II alin. (3) - (5) din Legea nr.
18712023 pentru modificaľea şi completarea ordonanţei de uľgenţă a Guveľnului nľ. 10912011 pľivind
guvernanţa corporativă a întrepľindeľiloľ publice MANDANTUL încľedinţează MANDATARULUI
organizarea şi gestionarea activită1ii sale, pe baza obiectiveloľ şi criteľiiloľ de peľfoľmanţă, acesta
repľezentând totodată Compania în raportuľile cu tertii şi purtând răspundeľea pentru modul în care
înfăptuieşte actele dę administrare ale Companiei, în schimbul unei indemnizaţii,potľivit celoľ convenite
prin prezentul Contract.

2.2 MANDATARUL are calitatea de membľu al Consiliului de administľaţie, calitate în care va
supľaveghea operaţiunile de management efectuate de Directoľul geneľal, pľecum şi buna
funcţionare a MANDANTULU. Supľavegherea se va ľeferi în principal (ňľă a se limita) la
îndepliniľea obiectului de activitate al MANDANTULUI, stľategia de activitate, structuľa şi
funcţionaľea inteľnă a MANDANTULUI, respectaľea prevederiloľ legale, ale Actului constitutiv

şi ale Hotăľâľiloľ Asociatului unic.
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2.3 Pentľu seľviciile prestate de cătľe MANDATAR în temeiul prezentului Contract, MANDANTUL
va plăti o ľemuneraţie, astfel cum este stipulat în aľt. 4 de mai jos.

2.4 Locul normal pentľu desfăşuľaľea serviciilot furnizate pľin acest Contľact va 1i la biľourile
MANDANTULU sau în alte locaţii stabilite de MANDANT, în limite ľezonabile, la anumite
inteľvale de timp.

2.5. În legătură cu afaceľile MANDANTULU şi cu statutul de membľu al Consiliului de administraţie'
MANDATARUL va acţiona în confoľmitate cu toate legile' ľegulile şi coduľile de conduită în
vigoare, precum şi cu oľice alte ľeguli şi politici pe caľe MANDANTUL |e va stabili, în mod
ľezonabil, pentn'l buna cĺesftşLlľaľe a afacęrii sale.

COMPANIA ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CAPITOLUL 3
Duľata Contľactului
ART.3
Pľezentul Contľact se încheie pe o duľată de 5 (cinci) luni, începând cu data de20.02.20Ż4 şi pänă'la
data de 20.07 .2024, dar nu mai mult de data fina|izárii proceduľii de selecţie a administratorilor societăţii
potrivit pľevedeľiloľ oUG nr. |091201l privind guvernanţa coľporativă a întreprindeľilor publice.
Pentru motive temeinice, mandatul administľatoriloľ poate fi prelungit pârnála maxim 7 luni, daľ nu mai
mult de data numirii noiloľ administľatoľi în conformitate cu prevedeľilę oUG nr. l09lŻ01l privind
guveľnanţa corporativă a întľepľindeľiloľ publice' cu modificările şi completările ultęrioare.

CAPITOLUL 4

^RT. 
4 Remuneľaţia MANDATARULUI. Modalitatco dc platĎ

4.l. MANDA'I'ARUL benet'iciază de o ľemuneľaţie lunaľă t'ixă, stabilită în confoľmitate cu prevedeľile
legale în vigoaľe, pľevăzuĹă în HoĹăľâľęa nľ. 1/06.02.2024 a Asociatului ulric al Colrrpaniei, îtr
cuantum de 7084 lei bľut.

4.2. Remuneľaţia se va plăti MANDATARULUI o dată pe lună.
4.3. MANDATARUL poate beneficia şi de o remuneraţie suplimentară în condi1iile aprobate de

Asociatul unic. Modalitatea şi condi1iile de acoľdaľe vor ťr stabilite de către Asociatul unic.
4.4. în toate cazurile, Asociatul unic se va asigura cä ľemuneraţia MANDATARULUI este justificată

în ľapoľt cu îndatoľiľile specifice, atribuţiile în cadrul unor comitete consultative, numărul de

şedinţe şi criteriile de performanţă stabilite pľin prezentul Contract.

CAPITOLUL 5
ART. 5 Dreptuľile şi obligaţiile MANDATARULUI
MANDATARUL aľe uľmătoaľele dľepturi :

(1) Primiľea unei indemnizaţii lunare bľute, stabilită în conformitate cu prevederile legale în vigoaľe.
Indemnizaţia lunară bľută va fi supusă indexăľiloľ stabilite şi apľobate pľin Hotăľârę a Asociatului unic,
dupácaz, uľmând a se încheia Act adiţional.laprezentul Contľact.

(2) Beneficiazá de asiguľaľe pentľu ľăspundeľe profesională.
(3) Decontaľea' pe bazadocumenteloľ justificative, a cheltuielilor dę cazare, diurnă, transpoľt şi a altor

cheltuieli, pentru deplasările în inteľes de serviciu în ţară şi în străinátate, în limitele stabilite pľin
bugetele anuale.

(4) Drept de infoľmaľe nelimitată asupra activităçii Societăçii, având acces la toate documentele privind
opeľaţiunile comerciale ale acesteia.

(5) Drepturile prevăzute mai sus se completează cu pľevedeľile pľevăzute de legislaţia în vigoare.
(6) Să se ľetľagă din calitatea de membľu al Consiliului de administľaţie, sub condi1ia comunicării în

scľis aunui pľeaviz,cucel puţin 15 (cincisprezece)zile lucrătoare anteľioľľetragerii.
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ART.6
MANDATARUL ĺ}rc obligaţiilc pľcvĎzutc de Legea societĎţilor nľ. 3ll1990, ľepublicotĎ, cu
modificăľile şi completările ulterioaľe, cele prevăzute în Actul constitutiv al Companiei, precum şi alte
acte noľmative în vigoare, sens în caľe este datoľ să aducă la îndeplinire obiectul de activitate al
Companiei conform Actului constitutiv.

obligaţiile MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL declaľă că a luat la cunoştinţă despľe pľevederile Actului constitutiv, a
înţeles întru totul conţinutul acestuia şi va respecta întocmai çIauze\e acęstuia pe perioada
derulăľii mandatului său acţionând cu prudenţa şi diligenţa unui bun administrator;

(b) MANDATARUL declaľă că nu se află în niciuna dintľe situa1iile de incompatibilitate sau
concurenţă ptevázute de Legea societăţilor nr. 31l1990, republicată, cu modificările şi
completăľile ulteľioaľe, de oUG nr. 10912011 privind guveľnanţa coľporativă a
întreprinderiloľ publice, cu modificările şi completările ulterioaľe, de Actul constitutiv al
Companiei sau de orice alte reglementări legale imperative în vigoaľe;

(c) exercită în cadľul Consiliului de administľaţie competenţele legale, statutare şi reprezintă
MANDANTUL în confoľmitate cu limitele caľe îi sunt stabilite pľin lege sau prin înscrisuri
emise de Asociatul unic.

CAPITOLUL 6
6. Dreptuľile şi obligaţiĺle MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pľetindă MANDATARULU să îndeplinească toate obligaţiile cę îi revin confoľm
pľezentului Contract ;

(b) sa beneficieze de suma asigurata ptevázută in poli1a de asiguraľe profesionala încheiata
pentru acesta, dacavaťl cazul.

6.2. obligaţiile MANDANTULUI :

(a) să asigure MANDATARULUI deplina libęrtate în organizaľea şi gestionarea activităţii
Companiei, în limitele pľevăzute de lege, de Actul constitutiv şi de prezentul Contract ;

(b) să asigure MANDATARULU condi1iile de muncă şi dotările necesare pentľu desfăşurarea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULU toate dľeptuľile băneşti cuvenite confoľm prezentului
Contract şi să acorde MANDATARULU toate celelalte drepturi prevăzute în prezentul
Contľact;

(d) să ľeţină la suľsă şi să plătească toate obliga1iile de natură fiscală datoľate de MANDATAR
în calitate de contribuabil' pľecum şi orice alte contľibuţii băneşti ce pot fi imperativ
prevăzute prin lege, pe durata Contractului. Plăţile vor fi executate în numele şi pe seama
MANDATARULU prin gľija Serviciului financiar-contabilitate al MANDANTULUI ;

(e) sáanalizeze gľadul de îndeplinire a perfoľmanţeloľ MANDATARULUI ;

(Đ ia măsuľi de sancţionaľe pentľu neľespectarea obliga1iiloľ asumate de cătľe MANDATAR
pľin pľezentul Contract ;
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(g) să pretindă MANDATARULU să îndeplinească toate obliga1iile ce îi ľevin conform
prezentului Contľact.

(h) să încheie o asiguľaľe pentľu răspundeľea pľof'esională civilă privind activitatea
MANDATARULU în cadľul Companiei, pľima de asigurare fiind achitatá de Societate.

CAPITOLUL 7
Loĺalitateo confÎdenţialitate
ART.7
MANDATARUL este obligat să-şi folosească întreaga capacitate de muncă în inteľesul Companiei'
compoľtându-se în activitatea sa cu loialitate,caun conducător al pľopriei afaceľi şi un bun comęrciant'
MANDATARULUI îi sunt interzise oľice activităçi în beneflrciul unor societăţi/ľegii autonome
concurente, altor societăţi/regii autonome cu acelaşi domeniu de activitate sau al unor societáţilregii
autonome ce se află în relaţii de afaceri cu Compania, parte la Contľact.
Interdicţia de a presta activitate în cadrul unoľ societăţi/regii autonome ce se află în relaţii de afaceri cu
Compania se extinde şi asupra soţului MANDATARULUI, precum şi asupľa rudeloľ şi afiniloľ acestuia
pänála gľadul al doilea inclusiv.

ART.8
Pe toată duľata prezentului Contract MANDATARUL este obligat :

a) să păstreze cu rigurozitate confiden1ialitatea datelor şi infoľmaţiilor ľeferitoaľe la Companie, caľe
sunt pľezentate cu acest caractęľ. Această obligaţie se menţine şi pentľu o perioadă de 3 ani de la
încetarea Contľactului de mandat;

b) să îşi desňşoaľe activitatea astfel încât să pľotejeze imaginea MANDANTULUI; să nu comunice
public şi să nu ptezinte, chiar şi confidenţial, informaţii, altele decât cele care au devenit publice
în orice alt fel, cu privire la MANDANT sau activitateaacestuia' de natuľă să dezoľienteze şi/sau
să inducă în ęroare opinia publică, paľteneľii contractuali, peľsoanele implicatę în activitatea
MANDANTULUI si care să creeze o situaţie defavoľabilă MANDANTULUI ;

c) să nu utilizeze în scop comeľcial, pentru sine sau pentru altul' ľezultatele experimentărilor
efectuate dę către MANDANT în paľtenęľiat cu entităţi caľe se implică în activitatea şi puneľea
în valoare a scopului MANDANTULU sau a altoľ infoľmaţii secrete în legătură cu acestea
(know-how sau altele asemenea);

d) să nu divulge către teľţi rezultatele experimentăľiloľ menţionate la pct. c) de mai sus, cât timp
acęstea nu au devenit publice, ňră consimţământul MANDANTULUI;

e) să nu solicite sau să accepte o afaceľe legată direct sau indirect de pľoduse concuľente cu cele ale
MANDANTULUI de la niciunul dintre clienţii MANDANTULUI oriunde aľ fr situaţi aceştia;

Đ să nu utilizeze în interes propriu sau în interesul altei persoane denumirea MANDANTULUI.

CAPITOLUL 8
Răspunderea păľţiloľ
ART.9
Pentľu neîndeplinirea sau îndepliniľea necoľespunzátoaľe a obligaţiilot prevâzute în prezentul Contract
păľţile ľăspund potrivit legislaţiei în vigoare. Foţa majoră apăľă părţile dę ľăspundeľe potľivit
pľevederilor Codului civi1.

ART. 10
În cazul neľespectării clauzelor de loialitate şi de conflrden1ialitate pľevăzute laart.7 si aľt. 8 din prezentul
Contľact, MANDANTUL aľe dľeptul să ľevoce pľezentul Contľact ňră acordarea unui preaviz' să
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solicite MANDATARULUI să înceteze sau să înlătuľe faptďacţiunea sau consecinţele acestora, să
restituie documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit de la destinataľul 1or legitim şi, după caz,
MANDATARUL are tlbligaţia de a plăLi MANDANTULUI despăgubiľi peritľu daunele pľiuilluil'e.

ILUMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

ART. 1 1

Răspunderea MANDATARULUI este angajatá,în cazu| nerespectării pľevederilor legale, ale Actului
constitutiv al Societăţii, ale Hotărârilor adoptate de Asociatul unic.
MANDATARUL ľăspunde în conditriile legii civile sau penale pentru daunęle produse
MANDANTULU prin orice act al sau contraľ inteľeselor acesteia' pľin acte de gestiune impľudentă,
prin utilizarea abuzivá sau neglţenţă a fondurilor MANDANTULUI' dacă acestea nu constituie
infľacţiuni.

ART. 12

Dacă Asociatul unic a decis poľniľea acţiunii în răspundeľe împotriva MANDATARULUI' mandatul
acestuia încetęază'.

ART. 13

Societatea nu răspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de pľejudicii, comise de MANDATAR
prin depăşiľea mandatului său.
Săvârşirea de cătľe MANDATAR a oricăľeia dintre faptele sau acţiunile interzise pľevăzute în pľezentul
Contľact conferă MANDANTULUI dreptul de a denunţa prezentul Contľact, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlătuľe faptďacţiunea sau consecinţele acestoľa, să restituie
documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit de la deţinătoľul lor legitim şi, după caz, sá plătească
despăgubiri pentru daunele pľicinuite MANDANTULUI, conťorm legislaţiei în vigoaľe.

CAPITOLUL 9
Modificarea Contľactu lui

ART.
15.1 .

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

14
Prevederile prezentului Contract pot fi modificate numai pľin acoľdul scľis al Păľţiloľ.

Pľezentul Contľact' pľin acesta înţelegându-se toate şi oricare dintre Anexele sale, poate fi
modificat în oľicaľe dintľe clauzęlę sale, atâta timp cât nu se aduce atingeľe legilor în vigoare'
ordinii publice şi bunelor moľavuľi'

Pe paľcursul executăľii Contľactului, Pă(ile pot modif,rca de comun acoľd strategiile de
dezvoltarę şi perfoľmanţă cu scopul de a le adapta situaçiei conjunctuľale.

Contľactul se va adapta coľespunzătoľ ľeglementăľiloľ legale care îi sunt aplicabile, ulterioare
încheieľii sale.

Din momentul semnării sale, doar prezentul Contľact şi Anexele sale ľeprezintă voinţa Păţilor ;

nicio înţelegere veľbală anteľioaľă sau ulterioaľă prezentului Contract şi Anexeloľ sale, pľecum

şi nicio înţelegeľe scrisă anterioaľă în această pľivinţă, nu au Vľeun efect întľe Pă(i.

CAPITOLUL 10
Încetaľea Contľactului
ART. 15

Păţile semnatare ale pľezentului Contľact stabilesc că acesta îşi poate înceta efectele în una sau mai
multe din următoarele situaţii :
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COMPITNIA M

a) expiľarea perioadei pentľu carę a fost încheiat, iaľ pă(ile nu au convenit încheierea unui nou
contract ;

b) ľevoĺ;aľca MANDATARULUI :

-în cazul revocării MANDATARULUI pľin Hotărâľe a Asociatului unic ;

-în cazul neîndepliniľii uneia sau mai multoľ obligaţii pľevăzute în Contract ;

- nerespectarea Hotăľâľi l or Asociatul ui uni c;
- nerespectarea legislaţiei în vigoare, aplicabilă societăţiloľ ;

c) renunţarea administratorului la mandatul încľedinţat ;

d) acordul de voinţă al părţilor semnatare ;

e) inteľveniľea unui çazde incompatibilitate pľevázut de lege sau Contľact ;

f) decesul sau puneľea sub inteľdicţie judecătorească a MANDATARULUI ;

g) nerea|izaľea, timp de un an, a criteľiiloľ de performançă stabilite în Contract.
h) alte cavze pľevăzute de lege.

Păľţile sunt de acord ca încetarea prezentului Contľact' indiferent de cauzá, să nu afectęze îndepliniľea
obligaţiilor lor care decurg din acesta, dacă acestea sunt scadente şi neexecutatę înainte de data încetăľii
Contractului.
În cazul ľevocării Íăľă justă cauzá a administľatorului de cătľe Asociatul unic, administratoľul este
îndreptăţit la plata de daune inteľese în cuantum echivalent cu totalul remuneraţiiloľ brute fixe ce i s-aľ fi
cuvenit MANDATARULUI de la data încetăľii contľactului prin ľevocaľe şi până la finalul mandatului
(patľu luni de ladatanumiľii).

ILUMINAT PUBLIC BUCUREşTI s.R.L.

ART. 16
În cazul încetăľii mandatului, M^ND^T^RUL este obligat să înapoieze MANDANTULUI toate
actele, documentele şi mijloacele deţinutę în exeľcitaľea atľibuţiilor sale la data expirăľii preavizului
stabilit.

CAPITOLUL 11
Litigii

ART. 17

Legea aplicabilă. Limba Contractului
Pľezentul Contract se execută pe teľitoľiul României şi este guvernat de legea română. Prezentul Contract
se execută cu bună cľedinţă şi obligă nu numai la ceea ce este expľes prevâzut în conţinutul său' ci şi la
toate urmările pe caľe echitatea, obiceiul sau legea i le conferă.

ART. 18

Neînţelegeľile izvorâte din încheierea, executarea modiťrcarea, încetarea şi interpľetaľęa clauzelor
prezentului Contract se rezolvă pe cale amiabilă. Dacă după 15 zile de la începerea tratativeloľ pe cale
amiabilă, părţile nu reuşesc să soluţioneze în mod amiabil divergenţa contractuală, fltecare poate solicita
ca disputa să se soluţioneze de cătľe instanţele judecătoľeşti competente ľomâne.

CAPITOLAL N
Dispoziţii finale

ART. 19
Pľevederile prezentului Contract se completęazá cu dispozi1iile Legii societăţiloľ nr. 3111990,
ľepublicată, cu modificările şi completările ulterioare' cu pľevederile oUG nr. l0912011 pľivind
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guvernanţa coľporativă a întľepľinderiloľ publice, cu modificăľile şi completările ulterioare' cu
prevedeľile Actului constitutiv, ale Codului civil, pľecum şi ale altoľ acte normative în vigoaľe aplicabile.

ART.20
Prezentul Contract pľoduce efecte dela datanumiľii MANDATARULUI.

Încheiat astázi, 06.02.Ż024 în 2 exemplare.

Compania Municĺpală lluminat
Public Bucuľeştĺ S.R.L.
ľepľezentată prin

Soľin Puľcăľea

n

Ene itľu
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